
 خطت الذراسيتال

 إدارة الموارد البشريت –برنامج تجسير 

 المستوى الاول

 اسم المقرر رمز المقرر
إجباري/ 

 اختياري

الوحداث 

 المعتمدة

 وحداث اتصال
المتطلب 

 السابق المقرّر
تاسم المقرر بالإنجليزي  

 أخرى عملي نظري

MIS100  0 0 3 3 إجباري  المعلومات الإداريةهظم ----- Management 

Information Systems 

MARK100  0 0 3 3 إجباري  مبادئ التسويق ----- Principles of Marketing 

LAW100  0 0 3 3 إجباري  مبادئ القاهون ----- Principles of Law 

FINS211 0 0 3 3 إجباري  الاحصاء الوصفي ----- Descriptive Statistics 

 

HRM212 استقطاب 

 الموارد البشرية 
 إجباري 

3 3 0 0 ----- Human Resources 

Recruitment 

HRM232 0 0 3 3 إجباري  إدارة المعرفة ----- Knowledge Management 

  0 0 81 81 المجمــــــــــــــــــــــــــوع

 

 المستوى الثاني

 اسم المقرر رمز المقرر
إجباري/ 

 اختياري
الوحداث 

 المعتمدة

 وحداث اتصال
المتطلب السابق 

 المقرّر
تاسم المقرر بالإنجليزي  

 أخرى عملي نظري

FINS101 
 مبادئ

 الاقتصاد الجزئي 
 0 0 3 3 إجباري 

----- Principles of 

Microeconomics 

HRM215  0 0 3 3 إجباري  لمزايااالتعويضات و ----- Benefits and 

Compensation 

HRM316  استراثيجيات ادارة

 المواردالبشرية
 0 0 3 3 إجباري 

----- Human Resource 

Management Strategies 

HRM322 0 0 3 3 إجباري  وظائف المنظمة ----- Functions 

 of organization 

HRM333 0 0 3 3 إجباري  ادارة الموهبة ----- Talent Management 

 Elective Courses 1 ----- 0 0 2 2 اختياري  1اختياري ثخصص /////

  0 0 81 81 المجمــــــــــــــــــــــــــوع

 

 

 



 المستوى الثالث

 اسم المقرر رمز المقرر
إجباري/ 

 اختياري
الوحداث 

 المعتمدة

 وحداث اتصال
المتطلب السابق 

 المقرّر
تاسم المقرر بالإنجليزي  

 أخرى عملي نظري

HRM490 0 0 3 3 إجباري ميداني تدريب ----- Internship 

HRM317  البشرية ادارة الموارد
 0 0 3 3 إجباري بالإنجليزية

----- Human Resources 

Management in English 

HRM318 قضايا معاصرة 
 في الموارد البشرية 

 Contemporary Issues in وظائف المنظمة 0 0 3 3 إجباري

Human Resources 

HRM434 مناهج 
 البحث في الإدارة 

 Research Methodology in ----- 0 0 3 3 إجباري

Management 

 Elective Courses 2 ----- 0 0 2 2 اختياري 2اختياري تخصص /////

  Elective Courses3 ----- 0 0 2 2 اختياري 3اختياري تخصص /////

  0 0 81 81 المجمــــــــــــــــــــــــــوع

 

 المستوى الرابع

 اسم المقرر رمز المقرر
إجباري/ 

 اختياري
الوحداث 

 المعتمدة

 وحداث اتصال
المتطلب 

 السابق المقرّر
تاسم المقرر بالإنجليزي  

 أخرى عملي نظري

HRM442  نظم معلومات
 الموارد البشرية

 0 0 3 3 إجباري 
----- Human Resources Information 

Systems 

HRM491 مشروع تخرج 
 0 0 3 3 إجباري 

مناهج البحث 
 في الإدارة

Graduation Project 

HRM435  التطوير التظيمي
 وإدارة التغيير

 0 0 3 3 إجباري 
----- Organizational Development 

and Change Management 

HRM428  المسؤولية
 الاجتماعية

 وأخلاقيات العمل
 0 0 3 3 إجباري 

----- 
Social Responsibility and 

Business Ethics 

 Elective Courses 4 ----- 0 0 2 2 اختياري  4اختياري تخصص /////

  0 0 81 81 المجمــــــــــــــــــــــــــوع

 

 



 جذول المقرراث الاختياريت

 اسم المقرر رمز المقرر
إجباري/ 

 اختياري
الوحداث 

 المعتمدة

المتطلب  وحداث اتصال

السابق 

 المقرّر

تاسم المقرر بالإنجليزي  
 أخرى عملي نظري

HRM241 
  إدارة 

 العلاقات العامة
 0 0 2 2 اختياري 

---- Public Relations 

Administration 

HRM324 0 0 2 2 اختياري  إدارة العمليات ---- Operation Management 

HRM319 
إدارة الموارد البشرية 

 الخضراء
 0 0 2 2 اختياري 

---- Green Human Resources 

Management 

HRM443  إدارة التفاوض ومهارات

 0 0 2 2 اختياري  الاثصال

---- Negotiation 

Management and 

Communication Skills 

HR100 0 0 2 2 إجباري ريادة الأعمال ----- Entrepreneurship 

LAW335 
قاهون العمل والتأمينات 

 الاجتماعية
 LAW100 0 0 2 2 اختياري 

Labour Law and  

Social Surance 
 

 


